
 
 
 
Omgevingsdienst Twente werkt aan een veilige en duurzame leefomgeving, zodat iedereen in 
Twente prettig kan wonen, werken en leven. In samenwerkingsverband met de provincie Overijssel 
en de veertien Twentse gemeenten, verlenen wij vergunningen, houden toezicht en voeren 
controles uit bij bedrijven. Zo zien wij erop toe dat bedrijven de wettelijke milieu- en 
veiligheidsregels naleven die horen bij hun bedrijfsactiviteiten. We hebben specialistische kennis op 
het gebied van asbest, bodem, externe veiligheid, lucht, geluid, energie en milieucriminaliteit. Hierbij 
werken we samen met onder andere de Veiligheidsregio, politie, Openbaar Ministerie, 
waterschappen, kennisinstituten en andere omgevingsdiensten.  
  
Sinds 1 januari 2019 is de Omgevingsdienst Twente operationeel, we zijn met circa 100 
medewerkers gevestigd in het stadhuis van Almelo. Werken bij de Omgevingsdienst Twente 
betekent werken in een jonge organisatie: samen bouwen en pionieren, waarbij je ruimte krijgt voor 
eigen initiatief en ontwikkeling.  
  
Wij zoeken een:  
 

• (Junior) adviseur geluid - 36 uur per week 
 
Wat je gaat doen 
In deze uitdagende en afwisselende functie werk je tussen zo’n 30 enthousiaste collega-adviseurs 
binnen het team Advies. Dit team beschikt over 4 specialisten geluid en trillingen, zij in het bijzonder 
kijken uit naar jouw komst (maar de anderen natuurlijk ook). 

Jij ondersteunt bij het adviseren van collega’s, gemeenten en de provincie over allerlei 
geluidsaspecten zoals industriegeluid, railgeluid, wegverkeersgeluid en advisering rondom 
evenementen. Daarnaast lever je ook advies over milieuvergunningen en bij geluidklachten. Dit doe 
je bijvoorbeeld door geluidsvoorschriften op te stellen of geluidmetingen uit te voeren. 

 
Wie je bent 
Wij zoeken een (junior) adviseur die zich vol enthousiasme verder wil ontwikkelen op het 
gevarieerde gebied van geluid.  
 
Je hebt 

• Technische HBO/WO werk- en denkniveau; 

• Opleiding PAO Milieu-Geluid; 

• Affiniteit met geluid. 
 

 
Je bent 
•  proactief  
•  zelfstandig   
•  communicatief  
•  organisatiesensitief  
•  analytisch sterk  
•  gericht op samenwerken 
•  klant- en resultaatgericht 
 
 



Wat wij jou bieden 
Wij bieden een aanstelling met uitzicht op een vast dienstverband. Het salaris wordt ingeschaald 
afhankelijk van opleiding en ervaring in de functie. 
 
Wie je contactpersonen zijn 
Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Martijn Luikens, manager Advies, 
bereikbaar op telefoonnummer 06 – 500 73720.   
 

Voor meer informatie over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Hans van der A, 

Senior HR Adviseur, bereikbaar op telefoonnummer 06 – 500 376 31.  

Zo solliciteer je 
Stuur je motivatie en CV naar Hans van der A: h.vandera@odtwente.nl.   


